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DIS AG Information Technology —
Losungen, die weiter reichen

Mit DIS AG Information Technology haben Sie jederzeit einen kompetenten und strategisch
denkenden Partner an lhrer Seite: im kurzfristigen Einsatz ebenso wie im langfristigen Projekt.
Gemeinsam mit lhnen entwickeln wir individuelle, ganzheitliche und zukunftweisende Losungen
fur Ihre IT-Anforderungen. Erfahrene, flexible und hoch motivierte IT-Spezialisten bringen
umfassendes Know-how zur Umsetzung lhrer Aufgabe in das Unternehmen ein.

Durch die ideale Verbindung von Personal- und Fachkompetenz Uberbriickt DIS AG Information

Technology sowohl den Personalengpass als auch nicht vorhandene Fachkenntnisse — fir Ihr
neues, groferes IT-Handlungsvermaogen.

Kompetenzen und Leistungsbereiche:

m Datenbanken m | AN/WAN

m Desktop Services ® Mainframe

® Dokumentation m Migration

m E-Commerce m Projektmanagement und -leitung
m Enterprise Solutions m Roll-outs

m ERP Consulting/Programmierung m Soft- und Hardware-Entwicklung
m Helpdesk m Support

m [nternet-/Intranet-/Extranet-Services m Systemadministration

m |T-Sales m Systemanalyse

m |T-Security m Training



IT-Know-how fiir den individuellen Einsatz

Der IT-Markt ist schnelllebiger als jeder andere Wirtschafts-
bereich. Deshalb stellen wir mit kontinuierlichen Aus- und
Weiterbildungsprogrammen sicher, dass unsere Mitarbeiter
jederzeit auf dem neuesten Stand der IT-Entwicklung sind.

Bei klar definierten Aufgabenstellungen konzentrieren sich die
teamstarken Spezialisten von DIS AG Information Technology
auf die effiziente und Iésungsorientierte Umsetzung. Wenn es
die Bedarfssituation erfordert, wird auf Basis einer umfassen-
den Ist-Analyse ein mafdgeschneidertes Konzept entwickelt
und eine detaillierte Projekt- und Kostenplanung erarbeitet.
Ganz gleich, welcher Aufgabe sich unser Team stellt: Neben
seiner umfangreichen IT-Fachkompetenz macht es sich vor
allem durch vorausschauendes Denken und Handeln sowie

ein Hochstmal an Engagement fir Sie stark.

lhre Vorteile

m Projektspezifisches IT-Know-how:
fUr kurz- und langfristige Einsatze

m Hohe Fachkompetenz und gezielter
Know-how-Transfer

m | Osungs- und ergebnisorientierte
Vorgehensweise und Umsetzung

m Maximale Projekttransparenz und
-wirtschaftlichkeit

® Hoher Grad an Flexibilitdt und

Schnelligkeit
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DIS AG Information Technology —
Referenzen, die liberzeugen

IT-basierte Business-Analysen mit daraus resultierenden Shop- und
Sortimentsoptimierungen fiir einen internationalen Mineraldlkonzern

Fir ein Unternehmen aus der Mineralolbranche hat DIS AG Information Technology die
IT-Basis geschaffen, um alle relevanten standortbezogenen Daten aus Nass- und Shop-Bereich
zusammenzufthren. Auf Grundlage der von unseren IT-Spezialisten durchgefliihrten Business-
Analysen wurden Produktgruppen neu zusammengestellt und fallweise um weitere Produkte
erganzt. Zudem entwickelten unsere Mitarbeiter Simulationen, die es ermdglichten, Shop-
Erweiterungspotenziale (flachen- und sortimentsbezogen) auszuweisen. Das DIS AG Informa-
tion Technology Team machte globale Zusammenhange transparent und leitete entsprechen-
de MaRBnahmen flr Optimierungsschritte ab.

Analyse der verwendeten Software-Komponenten fiir Neuentwicklungen
bei einem international bekannten Elektrotechnik-Konzern

Zielsetzung der eigenverantwortlich durchgefiihrten Analyse war es, die grof3e Vielfalt der ein-
gesetzten Software-Komponenten bei Neuentwicklungen aufzuzeigen. Dartber hinaus wiesen
die Mitarbeiter von DIS AG Information Technology Redundanzschaden aus, die auf eine
mangelnde Standardisierung zurtickgefihrt werden konnten — und sorgten so flr eine Opti-
mierung der Entwicklungsablaufe und Reduzierung der Kosten. Unsere |T-Experten sprachen
zudem konkrete Empfehlungen fir eine konsequente Effizienzsteigerung durch Reduktion der
Software-Vielfalt und die damit verbundene Prozessstandardisierung aus. Diese werden
derzeit im Unternehmen umgesetzt.

Prozesskettenoptimierung durch die Potenzialerweiterung der vorhandenen
Enterprise Resource Planning (ERP)-Ldsungen in einer Bank

DIS AG Information Technology wurde beauftragt, vorhandene ERP-Losungen auf Basis von
IBM iSeries und IBM Lotus Notes/Domino (Workgroup) zu optimieren und die MaRnahmen zur
Potenzialerweiterung in den Prozessketten umzusetzen. Ergebnis ist eine integrative, mobile
Plattform und Kommunikationsldsung, die sowohl Endbenutzerfunktionalitdten zur Auftrags-
erfassung und -konfiguration als auch verteilte Datenbanken, Workflow- und IBM DB/2 Daten-
bankintegration gewéhrleistet. Zudem realisierten unsere |T-Spezialisten die Umstellung von
Einzel- auf Sammelfakturierung in der Debitorenbuchhaltung und die erforderlichen Anpassun-
gen des ERP-Customizing sowie die Erweiterungsprogrammierung auf Basis von SYNON 2/E.
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DIS AG — Ihr Partner fiir
strategisches Personalmanagement

Mit mehr als 35 Jahren Erfahrung am Arbeitsmarkt und 155 Niederlassungen
an 73 Standorten gehort die DIS AG zu den fihrenden Personaldienstleistern
Deutschlands.

Erfolg definiert sich fur die DIS AG aus der Fahigkeit, mit Personal- und Fachkompetenz
den richtigen Mitarbeiter fir die richtige Aufgabe einzusetzen. Deshalb ist die kon-
sequente Mitarbeiterorientierung seit jeher mehr als eine Philosophie — sie ist ge-
lebte Unternehmenspraxis.

Unsere Spezialisten aus Office & Management, Information Technology, Industrie,
Finance und Engineering kommen aus den jeweiligen Einsatzbereichen und kennen
die branchenspezifischen Anforderungen. Gemeinsam mit Ihnen entwickeln sie
individuelle, zukunftweisende und ganzheitliche Losungen fir das Management |hrer
Aufgaben — und ermdglichen damit ein flexibleres Agieren am Markt.

Das Leistungsspektrum der Unsere Geschaftsfelder:

DIS AG umfasst:

m Zeitarbeit Office & Management
® Projektmanagement Information Technology
m Personalvermittiung Industrie

m Human-Resources-Dienstleistungen Finance

m eMaRS (e-Management Recruiting Engineering

Solutions) — Bewerbermanagement

.Wir verstehen uns als strategischer Partner unserer Kunden und
Manager des flexiblen Arbeitsmarktes — als Chancengeber fiir Menschen
und Mitgestalter fiir die Arbeit der Zukunft.”

Dieter Scheiff, Vorstandsvorsitzender der DIS AG






Mit DIS AG Information Technology

im Dialog

Mochten Sie in einem personlichen Gesprach nédher Uber die Leistungen von DIS AG

Information Technology informiert werden oder konkrete Referenzen einsehen?

Wir beraten Sie gern individuell.

Wenden Sie sich einfach an die DIS AG Information Technology Experten in |hrer

Néhe. Die fur Sie zustandige DIS AG Niederlassung finden Sie schnell und unkompli-

ziert im Internet unter: www.dis-ag.com/kontakt.

Aachen
Augsburg

Bad Homburg
Bamberg
Berlin
Bielefeld
Boblingen
Bochum

Bonn

Borna
Braunschweig
Bremen
Bruchsal
Castrop-Rauxel
Chemnitz
Darmstadt
Dessau
Dinkelsbuhl

Dortmund
Dresden
Duisburg
Dusseldorf
Essen
Esslingen
Frankfurt
Freiburg
Freising
Friedrichshafen
Halle
Hamburg
Hanau
Hanover
Heidelberg
Heilbronn
Jena
Karlsruhe

Kassel

Kiel

Koblenz

Kéln
Landshut
Leipzig

Linz
Ludwigsburg
Magdeburg
Mannheim
Memmingen
Munchen
Neu-Ulm
Nirnberg
Offenbach
Pforzheim
Pinneberg
Potsdam

Regensburg
Reutlingen
Saarbrlcken
Schondorf
Schwaébisch Hall
Siegen
Speyer
Stade
Stuttgart
Ulm

Wien
Wiesbaden
Wuppertal
Wirzburg

www.dis-ag.com



