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Viel mehr als Zeitarbeit.

Office & Management
Information Technology
Industrie

Finance

Engineering



DIS AG Finance —

Ergebnisse, die sich rechnen

Ob im Controlling, Reporting oder bei der Budgetierung: Mit DIS AG Finance haben Sie jederzeit

einen kompetenten und strategisch denkenden Partner an |hrer Seite. Teamstarke Spezialisten

entwickeln in enger Zusammenarbeit mit lhnen mafRgeschneiderte, ergebnisorientierte Losungen

fUr das Finanz- und Rechnungswesen und setzen sie zuverlassig sowie zeitnah um. Neben ihrem

umfassenden Know-how und Erfahrungen in den unterschiedlichsten Branchen zeichnen sich die

Mitarbeiter von DIS AG Finance insbesondere durch ein Hochstmaf an Engagement aus. Sie denken

und handeln vorausschauend und bieten lhnen mit ihrer fachlichen und sozialen Kompetenz viel

mehr als Zeitarbeit.

Kompetenzen:

Finanz- und Rechnungswesen

Konzernrechnungswesen
Controlling

Reporting
Beteiligungscontrolling
Cash-Management
Treasury

Forecast

Budgetierung
Risikomanagement
Investitions- und
Wirtschaftlichkeitsrechnung

Investor Relationship

Projekterfahrung:

® Forderungsmanagement

m Fusionsprozesse oder Ausgliederung von
Unternehmensteilen

m Bilanzierungsumstellung (US-GAAP, IFRS/IAS)

m Qutsourcing der Lohn- und Gehalts- oder
Reisekostenabrechnung

® Dokumentenmanagement

m Erstellung von Management-Informations-
systemen

m Einflhrung einer neuen Buchhaltungssoftware

m Release-Wechsel

m Datenbankaufbau fir Kreditmanagement
im Handel

m Optimierung des Billings

m EinfGhrung von unbaren Zahlungssystemen



Synergieeffekte erfolgreich nutzen

DIS AG Finance unterstltzt Sie mit Beratung, Konzepten und Fach-
personal bei der zielgerichteten Umsetzung Ihrer Aufgaben — im kurz-
fristigen Einsatz ebenso wie bei langfristigen Projekten. Vor der
Realisierung analysieren, planen und kalkulieren wir lhre Projekt-
aufgabe detailliert. Komplexe Ablaufe werden so flir Sie transparent,
Risiken reduzieren sich, und laufende Geschaftsprozesse gewinnen
weiter an Effizienz.

Mit der Kombination aus langjahriger Erfahrung sowohl im Finanz- und
Rechnungswesen als auch im Personalmanagement stellen wir den
Erfolg gemeinsamer Projekte sicher. Weitere entscheidende
Leistungsmerkmale liegen im bundesweiten Netzwerk der DIS AG so-
wie in Kontakten zu kompetenten Unternehmensberatern, Wirt-
schaftsprifern und Steuerberatern. Der flexible Transfer von Know-
how ermdglicht es uns, Ihre Teams in allen Bereichen des Finanz- und
Rechnungswesens bedarfsgerecht zu verstarken.
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DIS AG Finance —
Referenzen, die fiir sich sprechen

Aufbau und Einfiihrung des Forderungsmanagements und Leitung der
Debitorenbuchhaltung fiir ein bérsennotiertes Unternehmen

Nach Analyse der Ausgangssituation eines namhaften Produktionsunternehmens der holzverarbei-
tenden Branche formulierte DIS AG Finance Teilprojektschritte, strukturierte die Aufgaben und stell-
te Know-how und Fachpersonal fir die termingerechte Umsetzung des Konzeptes. Aufbau und
Einfihrung des konzerneinheitlichen Forderungsmanagements waren verbunden mit einer
Neustrukturierung der Debitorenbuchhaltung. Wahrend des gesamten Prozesses Ubernahm ein
Interim-Manager der DIS AG die Leitung der 8-kopfigen Abteilung. Durch eine kontinuierliche
personliche Betreuung erzielte er ein Hochstmald an Mitarbeitermotivation, die entscheidend zum
Erfolg des Projekts beitrug.

Analyse, Zusammenfiihrung und Optimierung der Buchhaltungsprozesse
eines internationalen Informationstechnik-Konzerns

DIS AG Finance analysierte und dokumentierte die Abldufe der Finanzbuchhaltung ausléandischer
Tochtergesellschaften eines stddeutschen Informationstechnik-Konzerns. Nach mehrwdchiger
intensiver Prozessanalyse vor Ort dokumentierten die Finance-Experten der DIS AG die landerspe-
zifischen Besonderheiten der Standorte in Europa, im Mittleren Osten und in Afrika (EMEA) sowie
deren EDV und optimierten diese gezielt. Kompetenzen wurden geblindelt, Teilprozesse zu-
sammengefasst und einheitliche Finanz- und Rechnungswesen-Standards eingeflhrt. Mit Erfolg:
Die aus dem Projekt resultierenden Umstrukturierungs- und Zentralisationsprozesse senken spuir-
bar die Verwaltungskosten und fordern zudem den weiteren Ausbau des Competence Center
Accounting. Neben anspruchsvollsten fachlichen Aufgaben lag die interessanteste
Herausforderung fir das DIS AG Team im interkulturellen Austausch.

Management einer Fusion sowie der damit verbundenen EDV- und
Bilanzierungsumstellung

Bei dem Zusammenschluss zweier grofder, deutscher Einzelhandelsketten Gbernahm DIS AG
Finance die Planung, Koordination, Umsetzung und das Controlling des Fusionsprozesses im
Finanz- und Rechnungswesen. Neben den fusionsbedingten Umstellungsprozessen wurde auch
gleichzeitig SAP R3 implementiert und die Bilanzierung auf US-GAAP umgestellt. Oberste Prioritat
lag jedoch auf der Sicherstellung des Tagesgeschafts und der Finanztransaktionen, um einen
drohenden Schaden in Millionenhéhe abzuwenden. Das DIS AG Finance Team bestand aus
Spezialisten flr das Projektmanagement, erfahrenen Experten flr fusions-, EDV- und bilanzie-

rungsbedingte Umstellungsprozesse und Fachkraften aus dem Finanz- und Rechnungswesen.
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DIS AG — Ihr Partner fiir
strategisches Personalmanagement

Mit mehr als 35 Jahren Erfahrung am Arbeitsmarkt und 155 Niederlassungen
an 73 Standorten gehort die DIS AG zu den fihrenden Personaldienstleistern

Deutschlands.s

Erfolg definiert sich fir die DIS AG aus der Fahigkeit, mit Personal- und Fachkompe-
tenz den richtigen Mitarbeiter flr die richtige Aufgabe einzusetzen. Deshalb ist die
konsequente Mitarbeiterorientierung seit jeher mehr als eine Philosophie — sie ist
gelebte Unternehmenspraxis.

Unsere Spezialisten aus Office & Management, Information Technology, Industrie,
Finance und Engineering kommen aus den jeweiligen Einsatzbereichen und kennen die
branchenspezifischen Anforderungen. Gemeinsam mit |hnen entwickeln sie indivi-
duelle, zukunftweisende und ganzheitliche Lésungen fir das Management lhrer

Aufgaben — und ermdglichen damit ein flexibleres Agieren am Markt.

Das Leistungsspektrum der Unsere Geschaftsfelder:
DIS AG umfasst:

m Zeitarbeit m Office & Management
® Projektmanagement m [nformation Technology
m Personalvermittiung m |ndustrie

m Human-Resources-Dienstleistungen ® Finance

m eMaRS (e-Management Recruiting ® Engineering

Solutions) — Bewerbermanagement

.Wir verstehen uns als strategischer Partner unserer Kunden und
Manager des flexiblen Arbeitsmarktes — als Chancengeber fiir Menschen
und Mitgestalter fiir die Arbeit der Zukunft.”

Dieter Scheiff, Vorstandsvorsitzender der DIS AG






Mit DIS AG Finance im Dialog

Mochten Sie in einem personlichen Gesprach néaher tber die Leistungen von DIS AG

Finance informiert werden oder konkrete Referenzen einsehen? Wir beraten Sie gern

individuell und erstellen maRRgeschneiderte Konzepte flr das Finanz- und Rech-

nungswesen, die exakt auf Ihre unternehmensspezifischen Anforderungen zu-

geschnitten sind. Wenden Sie sich einfach an die DIS AG Finance Experten in lhrer

Nahe. Die fur Sie zustandige DIS AG Niederlassung finden Sie schnell und unkompli-

ziert im Internet unter: www.dis-ag.com/kontakt.
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