Beratung und Anmeldung weitere Angebote

Fir Ausklinfte und Beratung stehen wir Ihnen
gerne zur Verfligung.

Damit wir uns genigend Zeit fir Sie nehmen
kénnen, vereinbaren Sie madglichst einen Bera-
tungstermin.

Telefon

KlausWeidner 06221 /32 72 817 (Hd)

Hans Ahrendt 06261 / 63 95 030 (Mos)
06221 / 32 72 816 (Hd)

Peter Steiner 06221 / 32 66 973 (Hd)

WAS.Schulungs GmbH
Bergheimer Str. 139-151

(Landfried Komplex / Mittelbau Ost)
69115 Heidelberg

WAS.Schulungs GmbH
HauptstraBBe 22
74821 Mosbach

E-Mail: info@was-schulung.de
Internet: www.was-schulung.de

Ein Unternehmen in der

A A

Metropolregion
Rhein-Neckar

Wir informieren Sie gerne auch Uber die
folgenden Angebote:

Fir Unternehmen

Inhouse Seminare und Schulun-

gen

Unternehmensberatung in den
Bereichen:

Optimierung von logistischen Pro-
zessen in Industrieunternehmen und
Kontraktlogistik.

Ausschreibung von Transportdienst-
leistung

Make or Buy - Analyse bis zur Um-
setzung

Einfliihrung und Anpassung von Wa-
rehouse Managementsystemen
Analyse von komplexen logistischen
Strukturen.
Netzwerkimplementierung fir In-
dustrie und Speditionen.

Insourcing logistischer Einheiten in
bestehende Unternehmen

WASgchulungs GmbH

nach AZWYV zugelassener Bildungstrager

unsere Erfahrung
_ fir Thre Zukunft!

Nach AZWV
zugelassene
Lehrgange

Internet: www.was-schulung.de

Azwv 10-01



Kaufmannische Fortbildung

> Fachkraft fiir Navision® (IHK)

> Fachkraft fiir Lexware® (IHK)

mit intensiver MS-Office Ausbildung

In unseren Ubungsfirmen lernen Sie in einer
Mischung aus Unterricht und praktischer
Arbeit.

Ohne externe Prifung kénnen auf Wunsch
IHK-Zertifikate flir die Gesamtausbildung
oder auch fir die Module

e Warenwirtschaft

e Personalwesen

¢« Rechnungswesen
erworben werden.

Zugangsvoraussetzungen

Die Ubungsfirma ergadnzt eine kauf-
mannische Ausbildung, aber sie ersetzt sie
nicht.

Wenn Sie zwar keinen anerkannten Berufs-
abschluss, aber Praxiserfahrung haben,
oder Sie sich flr eine kaufmannische Aus-
bildung entschieden haben, sollten wir in
einem Gesprach herausfinden, ob die Teil-
nahme fir Sie sinnvoll ist.

. ____________________________________________________________________________|
Termine: |aufender Einstieg méglich
Dauer: 12 - 24 Wochen

Logistik Lehrgange

» Logistik Fachkraft
Das Ziel des Lehrgangs ist es, zusatzlich zu
praktischer Erfahrung dieses Fachwissen in
den Bereichen

+ Fachkunde / Lagertechnik

+ Betriebswirtschaft

« EDV und Organisation
aufzubauen.

Zugangsvoraussetzungen

Um dem Unterricht folgen zu kdénnen, ist
zumindest ein guter Hauptschulabschluss
oder eine vergleichbare Schulbildung nétig.
Ein Berufsabschluss in einem anderen Beruf
ist von Vorteil, jedoch nicht unbedingt er-
forderlich.

Die nétige Praxiserfahrung kann durch ver-
schiedene Tatigkeiten im Lager selbst oder
auch im Umfeld des Lagers, z.B. im Ver-
sandbereich erworben worden sein.

Dauer: 480 Unterrichtseinheiten
(ca. 12 Wochen)
Termine: auf Anfrage

» Logistik Organisation

Schwerpunkt: Distributionslogistik
oder Transportlogistik

Der Lehrgang verbindet Fach- und Prozess-
kenntnisse mit Organisation und Betriebs-
wirtschaft um die Supply-Chain und damit
die Beziehung zu Kunden und Zulieferern
deutlich verbessern.

Zielgruppe: Fach- und Fihrungskrafte

Dauer: 120 Unterrichtseinheiten
(ca. 4 Wochen)
Termine: auf Anfrage

Sprachen

Unsere Sprachkurse helfen Ihnen dabei, schnel-
ler und flissiger zu sprechen und Ihre individuel-
len Schwachpunkte in der Sprache zu korrigie-
ren.

Durch ein maBgeschneidertes Training, das auf
Ihre individuellen Bediirfnisse und Ziele eingeht,
verbessern Sie Ihre Sprachfdahigkeiten. Sie ge-
winnen an Selbstvertrauen, fiihlen sich ent-
spannter, wenn Sie Verhandlungen und Gespra-
che fihren.

> Business English - Level A2 - B2
> Wirtschaftsspanisch Level Al - B2

Zugangsvoraussetzungen:
Einstufungstest zur Bestimmung des Ausgangs-
Levels

|
Termine: auf Anfrage

Dauer: 80 Unterrichtseinheiten je Modul
|



